Rokietnica, 09.03.2026r.
DYREKTOR CENTRUM UStUG SPOLECZNYCH W ROKIETNICY

OGtASZA NABOR NA WOLNE STANOWISKO:

Osoba do wykonywania zadan z zakresu SPECJALISTA DS. WSPARCIA | ROZWOJU
SPOLECZNOSCI LOKALNEJ

I Nazwa i adres jednostki:

Centrum Ustug Spotecznych w Rokietnicy, ul. Pocztowa 8, 62 — 090 Rokietnica

Il Nazwa stanowiska:

Poszukiwana osoba do wykonywania zadan z zakresu wsparcia i rozwoju spotecznosci lokalnej.

Il Niezbedne wymagania:

A) Wymagania stawiane kandydatowi:

e wyksztatcenie wyzsze na kierunkach spotecznych, preferowane studia pedagogiczne,
psychologiczne,

e co najmniej 2-letnie doswiadczenie w zakresie prowadzenia animacji lokalnej lub
innych form pracy srodowiskowej, w tym pracy ze spotecznoscig lokalng,

o brak skazania prawomocnym wyrokiem za umyslne przestepstwo scigane z
oskarzenia publicznego lub umysine przestepstwo skarbowe lub brak prawomocnego
wyroku warunkowo umarzajgcego postepowanie karne w sprawie popetnienia
przestepstwa umyslnego sciganego z oskarzenia publicznego lub umysinego
przestepstwa skarbowego,

e posiadanie petnej zdolnosci do czynnosci prawnych oraz korzystania z petni praw
publicznych,

e obywatelstwo polskie z zastrzezeniem art. 11 ust. 2 i 3 ustawy o pracownikach
samorzgdowych,

e kandydat nie jest i nie byt pozbawiony wtadzy rodzicielskiej oraz wtadza rodzicielska

nie jest mu zawieszona ani ograniczona,



o kandydat wypetnia obowigzek alimentacyjny — w przypadku, gdy taki obowigzek w
stosunku do niej wynika z tytutu egzekucyjnego,

e kandydat nie figuruje w Rejestrze Sprawcdéw Przestepstw na tle seksualnym, o
ktédrym mowa w ustawie z dnia 13.05.2016r., o przeciwdziataniu zagrozeniom
przestepczoscia na tle seksualnym, i nie byt skazany prawomocnym wyrokiem w
zakresie przestepstw o ktérych mowa w art. 21 ust 3 w/wym ustawy,

e posiadanie petnej zdolno$é do czynnosci prawnych oraz korzysta z petni praw

publicznych.

stan zdrowia pozwalajacy na zatrudnienie na oferowanym stanowisku.

B) Dodatkowe wymagania:

e doswiadczenie w pracy w jednostkach zajmujgcych sie wspieraniem rozwoju réznych grup
kategorialnych lub organizacjach pozarzadowych,

e umiejetnos¢ projektowania dziatan socjalnych oraz aktywizacji spotecznosci lokalnej,

e dobra umiejetno$é obstugi komputera Ms Word, Excel, CANVA

e umiejetnos$c¢ stosowania metod i technik pracy z Mieszkankami i Mieszkaricami,

e gotowos¢ do podnoszenia kwalifikacji, empatia, asertywnos¢.

C) Ponadto od kandydatéw oczekujemy:

e wysokich umiejetnosci interpersonalnych,

e inicjatywy i umiejetnosci samodzielnego rozwigzywania problemoéw
e umiejetnosci pracy w zespole, odpornosci na stres,

e komunikatywnosci, asertywnosci,

e odpowiedzialnosci za powierzone zadania, rzetelno$¢, doktadnosc,

IV Zakres zadan wykonywanych na stanowisku obejmuje m.in:

e prowadzenie biezgcego rozeznania potrzeb oraz potencjatu wspdlnoty samorzadowej, w tym

w szczegdlnosci w zakresie dziata wspierajgcych oraz rozwoju ustug spotecznych,



pomoc w opracowywaniu — na podstawie wnioskédw wynikajacych z diagnozy potrzeb i
potencjatu lokalnej spotecznosci — planu organizowania spotecznosci lokalnej, jego aktualizacja
oraz realizacja,

podejmowanie dziatan na rzecz aktywizacji mieszkaricéw oraz wzmacniania ich zaangazowania
w zycie spoteczne, w tym organizowanie dziatan wspierajgcych i inicjatyw lokalnych,
inicjowanie dziatan zmierzajgcych do wzmocnienia wiezi spotecznych, integracji oraz
wspotdziatania mieszkancow,

animowanie spotecznosci lokalnej, wzmacnianie inicjatyw mieszkancéw oraz wspieranie
wspotpracy mieszkancow z instytucjami i organizacjami pozarzgdowymi,

prowadzenie i rozwijanie klubéw sasiedzkich, w tym organizacja zaje¢ statych i wydarzen
integracyjnych dla réznych grup mieszkancéw (dzieci, mtodziezy, dorostych i senioréw),
organizowanie oraz prowadzenie dziatan z zakresu poradnictwa specjalistycznego, w tym
inicjowanie i prowadzenie grup wsparcia dla mieszkancow, zajec¢ specjalistycznych,
rozpoznawanie mozliwosci oraz potencjatu lokalnych zasobow instytucjonalnych oraz
spotecznych,

wspotpraca z zespotem ds. organizowania ustug spotecznych, zespotem ds. realizacji zadan z
zakresu pomocy spotecznej oraz innymi pracownikami Centrum Ustug Spotecznych,
wspotpraca z instytucjami, organizacjami pozarzagdowymi oraz podmiotami prowadzgcymi
animacje lokalng lub inne formy pracy sSrodowiskowej,

prowadzenie dziatan prewencyjnych, interwencyjnych oraz wspierajacych we wspétpracy z
pracownikami CUS, w szczegdlnosci z pracownikami socjalnymi oraz lokalnymi instytucjami i
organizacjami,

inicjowanie oraz rozwijanie lokalnych partnerstw i budowanie sieci wspétpracy na rzecz
mieszkancow,

koordynowanie lokalnych dziatan skierowanych do grup i spotecznosci zagrozonych
wykluczeniem spotecznym, w celu ich wzmocnienia oraz wigczenia w zycie spoteczne,
promowanie i rozwijanie wolontariatu wsréd mtodziezy, dorostych i senioréw,

organizowanie kampanii spotecznych oraz dziatan informacyjno-edukacyjnych dotyczgcych
potrzeb i problemoéw réznych grup spotecznych,

uczestnictwo w planowaniu, wdrazaniu i rozwijaniu programéw oraz ustug spotecznych
odpowiadajgcych na potrzeby mieszkancow,

uczestnictwo w wydarzeniach aktywizujgcych i integrujgcych lokalng spotecznosg,



e gromadzenie, aktualizowanie oraz udostepnianie informacji o ustugach spotecznych
realizowanych na terenie gminy Goleszéw,

e przygotowywanie oraz realizacja projektow finansowanych ze srodkéw zewnetrznych, w tym
opracowywanie wnioskéw projektowych i udziat w ich wdrazaniu,

e prowadzenie dziatan informacyjno-promocyjnych dotyczacych dziatalnosci Centrum Ustug
Spotecznych, w tym obstuga strony internetowej oraz mediéw spotecznosciowych,

e przygotowywanie sprawozdan, informacji oraz analiz dotyczacych realizowanych dziatan i

projektow.

V Warunki pracy na danym stanowisku:

Wymiar czasu pracy- 1/2 etatu — 2 stanowiska

Forma zatrudnienia — umowa o prace

Wynagrodzenie: kategoria zaszeregowania XVIl — w zaleznosci od doswiadczenia zawodowego 2800-
3550 zt brutto wynagrodzenia zasadniczego + dodatek stazowy (powyzej 5 lat stazu pracy)

Miejsce pracy: Centrum Ustug Spotecznych w Rokietnicy i teren gminy Rokietnica

VI Informacja o wskazniku zatrudnienia oséb niepetnosprawnych:

W miesigcu  poprzedzajagcym date upublicznienia ogtoszenia wskaznik zatrudnienia oséb
niepetnosprawnych w Centrum, w rozumieniu przepiséw o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz

zatrudnieniu oséb niepetnosprawnych, wynosi - mniej niz 6%.

VIl Wymagane dokumenty:

e CV,

e kopie dokumentéw potwierdzajgcych wyksztatcenie, kwalifikacje i doswiadczenie zawodowe,
wymagane do wykonywania pracy na oferowanym stanowisku,

e oswiadczenie kandydata o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych dla potrzeb
naboru,

e oswiadczenie kandydata o posiadaniu petnej zdolnosci do czynnosci prawnych, o korzystaniu z

petni praw publicznych



e osSwiadczenia o niekaralnos$ci za umysine przestepstwo scigane z oskarzenia publicznego lub
umyslne przestepstwo skarbowe,

e zaswiadczenie o niekaralnosci

e dokumenty potwierdzajgce staz pracy

e dokument potwierdzajgcy znajomosc jezyka polskiego — dotyczy obcokrajowcdw,

e kopia dokumentu potwierdzajgcego niepetnosprawnos¢ — dotyczy kandydata
niepetnosprawnego, ktéry zamierza skorzysta¢ z uprawnienia, o ktérym mowa w

art.13a ustawy o pracownikach samorzgdowych, (t.j. Dz. U. z 2024, poz. 1135).

VIl Termin i miejsce sktadania dokumentéow:

Wymagane dokumenty aplikacyjne nalezy sktada¢ w zamknietej kopercie z dopiskiem:

»Nabor na stanowisko: osoba do wykonywania zadan z zakresu wsparcia i rozwoju spotecznosci
lokalnej w terminie do dnia 27 marca 2026r. osobiscie w Centrum Ustug Spotecznych w Rokietnicy, ul.

Pocztowa 8, 62-090 Rokietnica, badzZ przestaé pocztg tradycyjng (decyduje data wptywu) na adres:

Centrum Ustug Spotecznych w Rokietnicy
ul. Pocztowa 8
62-090 Rokietnica

Aplikacje ztozone po terminie nie beda rozpatrywane.

Informacje dodatkowe

e kandydaci spetniajgcy wymagania formalne zostang poinformowani o terminie rozmowy
kwalifikacyjnej telefonicznie lub za posrednictwem poczty elektronicznej;
e os$wiadczenia i dokumenty sktadane w drodze przeprowadzanego naboru muszg by¢ podpisane

wtasnorecznie.

: Elektronicznie podpisany
Daria przez Daria Magdalena

Magdalena Henicz-Poprawa
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